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Il progetto della Lista civica “Agira Futura” nasce con l'obiettivo di migliorare
la nostra citta, valorizzando le risorse esistenti e risolvendo criticita storiche
con interventi mirati.

La nostra Lista civica vuole rilanciare I'economia e lo sviluppo della nostra
citta, partendo dal turismo come motore strategico per creare opportunita,
sostenere le imprese locali e rendere il territorio piu attrattivo e vivibile.
Riteniamo che il primo passo fondamentale per uno sviluppo coordinato e
collettivo sia la sinergia tra i vari settori chiave, all'interno di un patto di
comunita che valorizzi il capitale sociale e culturale del nostro territorio e
rafforzi i servizi per i cittadini.

Di seguito, proponiamo diverse soluzioni strategiche per i vari settori di
interesse.

1. AGRICOLTURA

e Creazione di consorzi agricoli e incentivi per la policoltura e la
biodiversita.

e lIstituzione della De.Co (Denominazione Comunale), per tutelare e
valorizzare i prodotti tipici del territorio (grani antichi, olio, frutta
secca, piante officinali).

e Sostegno agli allevatori, con riduzioni dei costi logistici per il
trasporto dei capi a fine carriera.

e Censimento terreni incolti o abbandonati da riqualificare e assegnare
ai giovani agricoltori.

e Valorizzazione dell’'ambiente boschivo.



Interventi nelle stradelle interpoderali, sia che siano esse di
competenza comunale che di pertinenza comunale.

Turismo e formazione agroturistica nelle aziende locali.
Organizzazione di viaggi studio presso centri fieristici nazionali (vedi
Fiera dell’Agrotecnica di Verona).

Riproporre la Fiera annuale dell’Agricoltura iscritta e riconosciuta a
livello regionale.

2. ARTIGIANATO

Nel settore dolciario, si continuera a seguire con il massimo impegno
ed attenzione [l'iter burocratico per il riconoscimento del marchio IGP
alla cassatella di Agira.

Ridefinizione dellarea in cui allocare la zona artigianale e
conseguenti adempimenti burocratici per la realizzazione.

Ufficio informativo tecnico per la facilitazione alle procedure
burocratiche e progettuali per nuove start-up e inizio attivita.

Incentivi per la riqualificazione delle attivita commerciali e artigianali
esistenti ed emergenti.

Contributi per stage formativi nazionali destinati ai giovani che
intendono intraprendere un percorso di avviamento al lavoro
artigianale.

Programmazione Fiera annuale dell’'artigianato, come interscambio e
presentazione internazionale dei prodotti locali, creando momenti di
confronto tra realta imprenditoriali locali ed esterne.

Riqualificazione del “Centro esposizioni prodotti tipici locali” in centro
fieristico polivalente, per ospitare eventi fieristici stagionali.

3. TURISMO

Istituzione di un ufficio di comunicazione e relazioni con il pubblico,
per gestione marketing territoriale, profili web istituzionali e
promozione dell'identita cittadina.

Carta informativa dei servizi ricettivi, di accompagnamento turistico e
delle attivita in programmazione.

In accordo con le varie associazioni del territorio, rendere costante il
servizio di accompagnamento turistico (formazione, accompagnatori,
navette, etc.).



Creazione di percorsi turistici di varia tipologia: trekking, ippici,
ciclistici, religiosi, esperienziali (artistici, eno-gastronomici, etc.).
Calendarizzazione programmata e promozione di festival, fiere,
sagre ed eventi.

Rendere fruibile e operativo uno spazio di coworking e smartworking
a lavoratori e turisti che scelgono di soggiornare nella nostra citta per
brevi o lunghi periodi.

Gemellaggi e turismo di memoria, in particolare dei siti: cimitero dei
canadesi, Aron ebraico, quartiere “Rocche”, etc.

Valorizzazione, accessibilita e fruizione del Lago Pozzillo di
competenza territoriale del comune di Agira.

Digitalizzazione dell'intero Cimitero dei Canadesi e accesso nel
circuito (http://canadaremembersguide.com/).

. “CENTRO ESPOSIZIONE PRODOTTI TIPICI LOCALI”

Il “Centro di esposizione dei prodotti tipici locali”, sito in contrada
“Timpuna”, dal’ampiezza di circa 2000 mq, & ancora oggi una struttura
sottoutilizzata.

Qualora venisse opportunamente riqualificata, potrebbe rappresentare
una straordinaria opportunita anche per I'organizzazione di molteplici
iniziative di carattere socio-culturale, soprattutto nell’eventualita di
condizioni meteorologiche avverse.

. BENI CULTURALI

Valorizzazione dei beni culturali presenti nel nostro territorio, con
particolare attenzione ai siti storici, religiosi e museali di maggiore
interesse e importanza della citta, nell’'ottica di un inserimento dei
suddetti siti all'interno di un circuito di visite turistiche programmate.
Valorizzazione del’Ecomuseo, promuovendolo sui social media,
sulla stampa e sui canali televisivi, inserendolo nei circuiti turistici
regionali ed organizzando visite guidate.

Incentivazione degli scavi archeologici nei terreni sgombri e
disabitati, in particolare nei siti: castello medievale, necropoli di via
Raddusa, monte Sant'Agata (Santa).

Sollecitare la realizzazione del progetto sul complesso monastico di
Santa Maria di Gesu, presentato dall'opera pia “Casa Diodorea” e
gia in lista per il sovvenzionamento.

Revisione dell’iter progettuale del restauro dell’Aron ebraico.



e Aggiornamento del censimento e digitalizzazione dei documenti
bibliotecari e archivistico-religiosi (Abbazia di San Filippo e
Biblioteca comunale).

e Creazione di un Polo della creativita, attraverso la realizzazione di
spazi espositivi permanenti ed estemporanei per le arti.

e Valorizzazione della biblioteca comunale, come centro culturale e di
studio e di promozione sociale, prevedendone I'apertura anche nei
giorni prefestivi e festivi.

6. ISTRUZIONE, FORMAZIONE ED EDUCAZIONE PERMANENTE

(AGIRA COMUNITA’ EDUCANTE)

e lIstituzione di corsi alla legalita, educazione civica, tutela ambientale,
sensibilizzazione verso gli animali, etc.

e Attivazione di servizi di psicologia in sinergia con il Distretto socio-
sanitario 21, per prevenire e intercettare fenomeni di bullismo,
violenza di genere e domestica, discriminazione, etc.

 Collaborazione con le varie associazioni per la conoscenza e la
tutela del territorio.

 Incontri con i produttori locali, per sensibilizzare gli studenti a una
sana educazione alimentare, promuovendo i concetti di qualita e
freschezza, vantaggio dei prodotti a km zero, sostegno all’economia
interna, stagionalita e storicita dei prodotti locali.

| suddetti punti in una sinergia costante tra amministrazione
comunale, scuole, famiglie e professionisti di settore.

Il Comune, inoltre, si fa promotore di una “educazione permanente”
rivolta a tutti i cittadini, che preveda iniziative per contrastare
condizioni di isolamento, disagio e dispersione, promuovendo attivita
sane e accessibili, quali laboratori ed attivita di natura artistica,
culturale, sportiva, etc.

7. SANITA’
* Richiesta all’Azienda Sanitaria del Distretto di Agira di una maggiore
assistenza sanitaria (pediatrica e specialistica in genere) e una
migliore distribuzione dei medici sul nostro territorio.



Promozione dell'utilizzo delle strutture a fini sanitari presenti sul
nostro territorio, vigilando affinché siano fornite di personale ed
attrezzature adeguate.

In vista dell'apertura dell’Ospedale di comunita, vigileremo affinché
lo stesso garantisca efficienza e qualita dei servizi, in sinergia con i
vertici aziendali a beneficio dell’'utenza a cui & destinato.

Sostegno e difesa dell'Ospedale Branciforti di Leonforte.

8. COMUNITA’ ENERGETICA E RIFIUTI

Puntare alla gestione di raccolta dei rifiuti in house, inserendo nel
servizio di gestione dei rifiuti il Sicily Outlet Village, nell'ottica di un
considerevole risparmio per i cittadini.

Incentivazione della raccolta differenziata, al fine di ricavare dal
riciclaggio (carta, plastica, etc.) un risparmio per i cittadini.
Rimodulazione delle tariffe sui rifiuti, con particolare attenzione per le
attivita commerciali.

Pesatura in loco dei rifiuti prima dello smaltimento.

Attivare una costante manutenzione per il corretto funzionamento del
depuratore.

Solare strategico > incentivare le energie rinnovabili.

9. VIABILITA’ E DECORO URBANO

Rafforzamento del corpo della polizia locale.

Revisione dei sensi unici cittadini.

Potenziamento del servizio di trasporto  pubblico urbano,
incentivandone I'uso per migliorare Ia viabilita cittadina.

Installazione di un semaforo pedonale nell'incrocio che immette in
piazza Eventi.

Lotta all'inquinamento acustico.

Riqualificazione delle piazze centrali e degli orti urbani.

Istituzione di un premio annuale al quartiere piu curato.

Istituzione di un premio primaverile per il balcone piu fiorito.
Previsione di un piano di recupero per gli immobili abbandonati,
procedendo all'identificazione dei proprietari e alla successiva
redazione di un piano di interventi.

Realizzazione di nuovi parcheggi diffusi.



e Previsione di un piano per la lotta al randagismo, mediante un

approccio strutturato, etico e sostenibile nel tempo:

- Realizzazione di un canile comunale e promozione delle adozioni.

- Sterilizzazione programmata e prevenzione, in collaborazione con
veterinari e ASP.

- Ecovillaggio terapeutico: uno spazio innovativo in cui animali
recuperati possano vivere in un ambiente semi-naturale e
diventare parte attiva di percorsi sociali.

10. SPORT, WELLNESS E SOCIETA’

e Programmazione di eventi sportivi che valorizzino il territorio anche
dal punto di vista turistico.

e Creazione di un kartodromo e di un circuito per motocross.

e Valorizzazione degli sport “minori” e individuali.

e Progettualita tra amministrazione comunale ed associazioni sportive
e wellness per esplicitare alla cittadinanza I'importanza dello sport e
del movimento per tutte le eta.

* Programmazione di eventi stagionali a livello regionale.

ACQUA PUBBLICA

In accordo con I'assemblea dei sindaci di tutti i comuni che hanno sottoscritto
il contratto con Acqua Enna, ci impegneremo a ricercare delle soluzioni che
possano portare a una diminuzione delle tariffe del’acqua, essendo vincolati
alla precedente sottoscrizione del suddetto contratto fino alla scadenza dello
stesso.

IL BORGO

Essere tra “| Borghi piti belli d’ltalia” non & un titolo: & una responsabilita.
Sara nostra cura assicurarne la bellezza e la costante manutenzione,
disponendo la collocazione di piante, fiori e arredo urbano in tutti i luoghi di
maggiore interesse e bellezza della citta.

IL SINDACO TRA LA GENTE

Il sindaco si mettera a disposizione della comunita, mediante uno sportello
consultivo settimanale, per dare ascolto a particolari istanze dei cittadini.

Per altre segnalazioni di pronto intervento, tutti i consiglieri, eletti e non,
saranno a disposizione della comunita.



CONCLUSIONI

Il programma elettorale di “Agira Futura” € basato su interventi concreti,
sostenibili e realizzabili. Non promesse, ma soluzioni.

Ideare & semplice; mantenere, invece, diventa difficile. L'impegno della nostra
lista civica sara quello di sfatare miti e leggende.

All'atto della presentazione del suddetto programma elettorale, la lista civica
“Agira Futura” designa in qualita di assessori:

Filippo Arena, ragioniere commercialista, nato a Enna, il 08/07/1959,
residente in Agira, in via Giacomo Matteotti n°® 3.

Pagano Carmela, nata a Enna, il 10/04/1961, residente in Agira, in via Elio
Vittorini n° 8.

Serrafiore Chiara, nata a Catania il 06/08/1988, residente in Agira, in via
Grazia vecchia snc.
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